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Il superiore, nella sezione "I miei dipendenti”  ha la possibilità di 

inserire corsi di formazione nel piano di apprendimento dei propri 
dipendenti. 

Attenzione! Nel caso di un corso di formazione in presenza, il 

dipendente deve comunque registrarsi e selezionare una data! Se il 
corso di formazione richiede un processo di approvazione, verrà richiesta 

un’ulteriore approvazione. 

In alternativa all'utilizzo del riquadro "I miei dipendenti", è possibile 
assegnare i corsi di formazione ai propri dipendenti anche direttamente 

dal catalogo. 

 

 

 

Spiegazione Screenshot 

(1) Klicken Sie auf I miei 

dipendenti. 

 

 

(2) Fare clic su 
Assegna/Rimuovi 

formazione. 

 

 

(3) Fare clic su Assegna 

formazione. 
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Spiegazione Screenshot 

(4) Fare clic su Aggiungi. 

 

 

 

 Cercare qui i corsi di 

formazione. 

 

 

(5) Fare clic su 

Seleziona. 

 
 

(6) Fare clic su Chiudi . 

  

(7) Fare clic su Aggiungi. 

 

 

(8) Selezionare uno o più 

dipendenti. 
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Spiegazione Screenshot 

(9) Fare clic su Aggiungi. 

 

 

(10) Fare clic su 
Continua. 

 

 

(11) Fare clic su Assegna 
formazione. 

 

 

 

 

 


